Het SGO heeft met interesse het ABDTOPConsult-rapport ‘De vrijblijvendheid voorbij; Hoe een
nieuwe werkwijze bij gaat dragen aan het realiseren van de ambities van de Rijksoverheid voor de
samenleving. Hoe leren, ontwikkelen en opleiden die transitie kan faciliteren’ in ontvangst genomen.

Binnen de Rijksoverheid wordt veel aandacht besteed aan leren, ontwikkelen en opleiden, het
aanbod telt ruim 10.000 verschillende opleidingsactiviteiten rijksbreed. De samenleving en de
maatschappelijke vraagstukken waar wij voor staan vragen ons om anders te gaan werken, meer als
één rijksdienst. Dat vraagt ook om anders om te gaan met de wijze waarop we onze mensen
opleiden. Minder vrijblijvend en met meer sturing op welke capaciteiten nodig zijn voor het
opgavegericht en grenzeloos samenwerken. Op die manier kunnen we borgen dat ons ambtelijk
vakmanschap met de tijd meegaat.

In algemene zin zijn wij dan ook positief over dit voorstel en willen wij de komende tijd bezien hoe
we dit verder kunnen brengen. Het biedt belangrijke bouwstenen voor het verder doorontwikkelen
van hoe we werken als rijksdienst. Tegelijkertijd zien we ook enkele aandachtspunten bij de nadere
uitwerking ervan en hoe het passend te maken met het bestaande opleidingsaanbod. Omdat het
voorstel een grote verandering betreft, kiezen we er bij de doorontwikkeling voor om eerst de focus
te leggen op de beleidskant. Door in eerste instantie daar het opleidingsaanbod verder te
vernieuwen en integreren, kunnen we ons inziens de grootste winst behalen in het verder
bevorderen van opgavegericht en grenzeloos samenwerken. Een werkgroep onder leiding van de
secretarissen-generaal van BZK, EZ en OCW zal in samenwerking met collega’s binnen de
Rijksoverheid en ABDTOPConsult in die context kijken in welke mate en volgorde de aanbevelingen
kunnen worden toegepast.

We zijn dankbaar voor de inzet van een ieder en alle initiatieven om het opgavegericht en grenzeloos
samenwerken volgens de bedoeling verder te brengen. Het rapport van ABDTOPConsult biedt de
basis om dit gezamenlijk beter te doen; om beter aan de verwachtingen en behoefte van de
samenleving te kunnen voldoen en onze eigen ambities en die van de politiek te kunnen
verwezenlijken.
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